
兴县孟家坪乡人民政府文件

兴孟政发﹝2022﹞17 号

孟家坪乡人民政府

关于印发《孟家坪乡农村全科网格员选聘工作方案》

的通知

各村，机关各办：

为进一步优化我乡网格员队伍结构，经乡党委、政府研究，结

合孟家坪乡实际，制定本工作方案。

一、基本原则

“就地就近”原则；民主、择优原则；民主集中制原则；依法

办事原则。

二、选聘名额

按照“一格一员”进行选聘，全乡共选聘农村全科网格员 24

名。



三、选聘范围

（一）符合本次选聘条件的上一批（2019-2021）表现优秀的

网格员。

（二）除范围（一）之外的其他符合选聘条件的本村村民。

四、选聘条件

（一）遵纪守法、品行端正、作风正派、办事公道；

（二）热心农村工作和公益事业；

（三）具有奉献精神，善于开展群众工作，有一定的组织协调

能力、矛盾调处能力、社会实践能力等符合岗位要求的工作能力和

较强的组织纪律观念；

（四）具有正常履行职责的身体条件，能灵活使用手持终端（智

能手机）并完成数据信息采集上报；

（五）本村户籍，男性年龄一般在 55 周岁以下，女性年龄一

般在 50 周岁以下，学历一般在高中以上文化程度；能力强，特别

优秀的，年龄、学历等方面可放宽条件。

（六）有下列情况之一者，不得参加选聘：

（1）机关事业单位正式在编人员、现役军人、在校大学生；

（2）因犯罪受过刑事处罚的、曾接受强制隔离戒毒、社区戒

毒、社区康复或有吸毒史的，曾被开除党籍或被国家机关、事业单

位辞退未满 5 年的，存在“村霸”和涉黑涉恶等问题的；

（3）被依法列入失信被执行人名单的；

（4）曾参与、组织或煽动群众集体上访或非正常上访，影响



社会稳定的；

（5）本人或家庭成员曾参加非法组织、邪教组织或从事其他

危害国家安全和社会稳定活动的；

（6）有其它违反国家法律、法规行为的。

五、选聘程序及步骤

本次选聘按照制定方案、推荐、资格审核、面试、聘用、备案、

签订《责任书》等程序进行。

（一）选聘时间：2022 年 2 月 14 日—28 日。

（二）人员推荐：2022 年 2 月 18 日—22 日。由村支两委召开

会议推荐一名人员。并填写《兴县农村全科网格员推荐表》。

（三）资格审核：2022 年 2 月 23 日—24 日。村支两委主要核

对推荐人员基本情况、有无违法违纪行为等违反选聘条件的情况，

审核通过后，由村主干交回乡选聘领导小组办公室以下资料：1、

会议记录 2、推荐表（照片为一寸红底）3、被推荐人的户口本、身

份证原件及复印件 4、毕业证原件、复印件（无毕业证的需提供证

明，盖学校章）5、无犯罪记录。

（四）组织面试：2022 年 2 月底。由乡平安办组织成立选聘领

导小组，由领导小组按程序、按时间节点组织开展面试。面试一对

一提问，主要问题为自我介绍、自身优势、对岗位的认识，主要考

察推荐人员的语言表达能力、反应能力，兼顾肢体等身体因素（巡

查等野外作业必备要素）。面试完成后，召开选聘领导小组会议进

行专题研究，确定选聘人选（一个网格选聘 1 人）。



（五）登记备案：我乡于 2 月底前完成选聘工作，聘用的网格

员全部填写《兴县全科网格员登记表》，并报县综治中心进行备案。

（六）签订《责任书》：选聘完成后，由县综治中心统一组织

培训，培训完成后签订《兴县农村全科网格员责任书》。

（七）聘用期限：一年一签（年度考核被评定为不合格，或者

因工作失误造成重大影响的，或者有违法违纪行为的，由乡平安办

报经县综治中心审定同意后予以辞退）。

六、成立选聘领导小组

组 长： 王彦文 乡党委书记

张 景 乡 长

常务副组长： 贺艳军 乡党委副书记、政法委员

副 组 长： 班子成员

成 员： 任茂生 派出所所长

张喜锋 司法所所长

牛燕燕 司法所所长

白小红 乡综治中心主任

选聘领导小组下设办公室，办公室设在乡综治中心，由贺艳

军同志（政法委员）兼任办公室主任。

七、全科网格员工作职责

全科网格员要发挥“六大员”作用，主要承担信息采集上报、

社会治安巡防、安全隐患排查、特殊人群服务、矛盾纠纷排查化解、



民意收集调查、政策法律宣传、参与疫情防控、为民代办服务等工

作。

八、薪酬及保障

农村全科网格员的薪酬为每人每月800元，其中基础工资为500

元/月、绩效工资为 300 元/月，根据考核结果进行发放。全科网格

员只享受基础工资和绩效工资，不办理养老、医疗、失业、工伤和

生育保险。同时，网格员接受培训正式到岗后，统一配备工作手册、

工作日志、工作服（马甲）、工作证（牌）、手电筒、雨靴、雨衣等

工作装备。

九、管理与考核

网格员的日常管理由我乡按照《兴县农村（社区）网格员管理

办法》负责管理，考核由县综治中心牵头联合乡平安办组织实施，

结合手机信息上报、巡查走访日志、工作台账、日常表现等工作完

成情况，采用查看数据、查看日志等方式进行考核。

附件 1、《孟家坪乡网格划分表》

2、《兴县农村全科网格员推荐表》

3、《兴县全科网格员登记表》

孟家坪乡人民政府

2022 年 2 月 16 日



附件 1：

序号 行政村 网格数

1 贺家会村 1

2 圪棱上村 1

3 谷地宇村 1

4 碱滩坪村 1

5 东吴家沟村 1

6 枣林坡村 1

7 北角上村 1

8 西吴家沟村 1

9 安月村村 1

10 侯家沟村 1

11 扒棱上村 1

12 小善村 1



13 阳塔村 1

14 大善村 1

15 石家吉村 1

16 麻焉条村 1

17 胡家塔村 1

18 李家坪村 1

19 孟家坪村 1

20 成家山村 1

21 王家塔村 1

22 横城村 1

23 兴华村 1

24 山头村 1

合计 24 24

附件 2：

乡（镇） 村（社区）

姓名 性别 民族

照片
出生
年月

籍贯 学历

是否
党员

身份
证号

身体
状况

联系
电话

是否
常住
本村



村支部（社区）意见：

负责人签名：
（章）
年 月 日

乡镇综治中心意见：

负责人签名：
（章）
年 月 日

乡镇信访部门意见：

负责人签名：
年 月 日

乡镇纪检部门意见：

负责人签名：
年 月 日

附件 3：

乡（镇） 村（社区）

姓名 性别 民族

照片出生

年月
籍贯 学历

是否

党员

身份

证号

身体

状况

联系

电话

是否

常住本村

自

我

评

价
年 月 日



村

委

意

见

（盖章）

年 月 日

乡

镇

意

见
（盖章）

年 月 日


